"' MEDICOS

SIN FRONTERAS

Meédicos Sin Fronteras en México A.C.
Busca

MEDICO/A CLINICO
Paraintegrarse a su equipo del NORTE

Atencidon médico-humanitaria a la poblacién migrante victima de violencia en México
Lugar de trabajo: CIUDAD JUAREZ

Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organizacién médico-humanitaria de caracter internacional que
aporta su ayuda a poblaciones en situacidén precaria y a victimas de catdstrofes de origen natural o
humano y de conflictos armados, sin discriminacidon por raza, religidon o ideologia politica.

MSF estd presente en mas de 80 paises, con cerca de 465 proyectos en marcha. Contamos con mas de

6.3 millones de socios y colaboradores entodo el mundoy nos avalan mas de 50 afios de experiendia
en accidon médicay humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobelde la Paz en 1999.

OBIJETIVO DEL PUESTO

Proporcionar cuidados médicos ambulatorios y hospitalarios a pacientes/beneficiarios de acuerdo con
conocimientos médicos adaptadosy actualizados, protocolos de MSF, valoresy estandaresuniversales
de higiene para mejorar las condiciones de salud de pacientes y beneficiarios

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

e Aplicar los conocimientos y habilidades médicas para el diagnéstico y la prevencion. Llevar a
cabo consultas ambulatorias, prescribiendo el tratamiento necesario respetando los

protocolos de MSF.

¢ Mantener al paciente y a su familia informados sobre la enfermedad y dar explicaciones
apropiadas sobre el tratamiento a seguir, verificando que lo han entendido.

e Hacer seguimiento de la evoluciéon de pacientes, consultas y examenes. Prescribir el
tratamiento necesario siguiendo los protocolos de MSF.

e Participar en la recogida y analisis de datos epistemoldgicos, verificando la validez e
informando al encargado o coordinadorde terreno sobre cualquier problema o complicacion
en la enfermedad del paciente, o error médico. Controla el funcionamiento apropiado del
departamento, equipo o material.

e Conocey seasegura de que se siguenimplementando todos los protocolos médicos de MSF,
verificando que las precauciones universales se siguen en todo momento, reduciendo riesgos
de peligro biolégico y mejorando el control de la infeccion.

e Cuidar de la calidad y desinfecciéon del material médico.

e Conocer e implementar el protocolo de cadena de frio para el mantenimiento adecuado de
vacunas y medicamentos que requieran una conversacion especifica.

e Garantiza la atencién médica a los pacientes.
o Participa en la identificacion de casos de violencia sexual (VSG) y es el responsable de la
atencion integral y seguimiento de acuerdo con el protocolo MSF.



PERFIL

o Participa en la respuesta a urgencias médicas por actos de violencia

o Asegura la realizacion de certificados médicos a casos de violencia y archivo de estos en
condiciones de confidencialidad

o Realiza referencias de los pacientes que asi lo requieran, a diferentes instituciones o actores
preestablecidos; con la correspondiente contraparte médica.

o Asegura el acceso a los programas curativos de enfermedades epidémicas (TB, IST/SIDA,
malaria, dengue, etc.).

o Aplicalas normas de higiene para todas las actividades médicas.

Participa en las acciones de sensibilizacion

o Colabora en la elaboracion e implementacion de las sesiones de educacién sanitaria
(sensibilizacién) para la poblacidn y/o en las estructuras locales de salud, segln la estrategia
definida en el proyecto.

o Participa en la formacién de actores y voluntarios de las contrapartes de acuerdo con las
necesidades del proyecto.

Confidencialidad y trabajo en equipo:

o Asegura la confidencialidad de toda la informacién médica (y no médica que asi lo requiera) a la
gue accede debido a su trabajo como y en el seno del equipo.

o Colabora de manera conjunta con equipo interdisciplinario en la referencia de pacientes a las
diferentes instituciones en base a los criterios preestablecidos y los protocolos MSF.

o Utiliza CELO como mecanismo para compartir informacion sensible de los pacientes.

Representacion, Comunicacién, y Reuniones
o Contribuye al seguimiento de la situacidn sanitaria para una correcta orientacion del proyecto.
Organizacion y gestion del equipo

o Se organiza y trabaja en colaboraciéon con las otras dreas de atencion internas (trabajo social,

psicologia y logistica) y externas a MSF.
Monitoreo, analisis e informes

o Responsable de larecoleccion de datos médicos mensuales (HIS OPD/IPD y HIS VSBG).

o Monitoriza e informa sobre el tipo de patologias en incrementos anormales del nimero de
consultas, asi como sobre los potenciales epidémicos.

Farmacia

o Llevaa cabo un seguimiento constante (semanal) de las existencias, a través de la herramienta.

o Verificar y controlar bajo su responsabilidad la distribucién racional de medicinas.

o Asegura un monitoreo continuo (semanal) de los stocks de las farmacias de los puntos de
intervencion delProyecto; analiza los consumos, extrae conclusiones sobre prescripciénracional y
gestiona los pedidos de medicamentos requeridos.

Seguridad

o Respeta las reglas de seguridad MSF.

o Informa de situaciones de proteccién que se requieran inmediatamente sean identificadas
Otros

o Participa en actividades de emergencia o visitas exploratorias en la zona de trabajo de MSF a
peticion.

REQUERIMIENTOS ESENCIALES

Educacién y Formacion

e  Titulo y cédula profesional en medicina con validez en México. Deseable
diploma en medicina tropical.




* Deseable experiencia laboral con MSF y otras ONG en paises en vias de
desarrollo. Experienciaen medicina tropical o experienciapos-registroen

Experiencia
salud publica, obstetricia y ginecologia, pediatria, A, enfermedades
infecciosas, VIH/SIDA/ETS, TB, medicina general o cirugia menor.

Idiomas e  Espafiol indispensable. Inglés y/o francés deseable.

Conocimientos * Imprescindible el conocimiento basico de informatica (word, excel)

e Gestion de personas
¢ Compromiso

*  Flexibilidad

*  Resultados

e  Trabajo en equipo

Competencias

e Sensibilidad cultural

Otros * Disponibilidad para viajar

CONDICIONES DEL PUESTO

Sede de Trabajo: Ciudad Juarez.
Sueldo: $35.112 pesos brutos mensuales.
Prestaciones/Beneficios: 25 dias de vacaciones al afio, 30 dias de aguinaldo, 5 dias de licencia

remunerada para situaciones extraordinarias, seguro médico
complementario, oportunidad de acceder a formaciones a nivel local
e internacional y opciones de crecimiento profesional dentro de la
organizacion.

Comienzo: Enero 2025.

Duracion: Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de extensién.
Jornada de Trabajo: Tiempo completo.

COMO POSTULAR

Enviando CV y carta de motivacion al correo electrénico:
msfe-migrantesmx-recruitment@barce lona.msf.org

Indicando en el asunto del correo el cargo y proyecto al que aplica
Fecha limite de recepcién de CV: 13 de diciembre de 2024

*SOLAMENTE SERAN TOMADAS EN CUENTA LAS CANDIDATURAS COMPLETAS ENVIADAS HASTA LA
FECHA LIMITE

**UNICAMENTE SE CONTACTARA A LAS PERSONAS PRE-SELECCIONADOS PARA UNA ENTREVISTA
***pARA PERSONAS EXTRANJERAS ES INDISPENSABLE CONTAR CON PERMISO DE TRABAJO

AVISO DE PRIVACIDAD
MEDICOS SIN FRONTERAS EN MEXICO A.C., con domicilio en Calle Fernando Montes de Oca, nimero 56, Col. Condesa, 06140,

Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, tratara tus datos personales para realizar actividades de reclutamiento, seleccién,
contratacion, suministroy administracion de personal; crear expedientes de personal; verificar y confirmar tu identidad y
datos; administracion y operacion de los procesos de RRHH dentro de la organizacion; administracidn, gestion vy
cumplimiento de las obligaciones que deriven de la relacidnjuridica que hayas celebrado con MSF México, y otras actividades
relacionadas. Para mas informacion, consulta nuestro aviso de privacidad en www.msf.mx/privacidad.




