"' MEDICOS

SIN FRONTERAS
Meédicos Sin Fronteras en México A.C.
Busca RESPONSABLE DE INVESTIGACION

Para integrarse a su equipo de Ciudad de México, Mision OCBA.

Atenciéon médico-humanitaria a la poblacion sobreviviente de violencia en México

¢ =

Cd Mx, con disponibilidad Contrato determinado 6 meses, Jornada completa:
para viajar posibilidad de extensién 48 hrs/sem

Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organizacion médico-humanitaria de cardcter internacional que
aporta su ayuda a poblaciones en situacion precaria y a victimas de catastrofes de origen natural o
humano y de conflictos armados, sin discriminacion por raza, religién o ideologia politica.

Estamos comprometidos con la promocion de la diversidad y la equidad de nuestros equipos;
proporcionando igualdad de acceso a las oportunidades profesionales a todas las personas y animamos
a las personas de las diferentes comunidades (indigenas, afrodescendientes, LGTBQ+, etc) a presentar
su candidatura.

Todas las solicitudes serdn tratadas con la mds estricta confidencialidad. MSF no tolera la explotacion,
el abuso sexual, ningun tipo de acoso, ni la discriminacion.

MSF estda presente en mas de 80 paises, con cerca de 465 proyectos en marcha. Contamos con mas de
6.3 millones de socios y colaboradores en todo el mundo y nos avalan mds de 50 afios de experiencia
en accion médica y humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz en 1999.

OBJETIVO DEL PUESTO

apoyar la generacidon de evidencia y capitalizacidn del conocimiento en los proyectos de la misién, con
énfasis particular en el Centro de Atencidn Integral (CAl) para sobrevivientes de tortura y tratos crueles
e inhumanos (SolT), pero también brindando soporte a los proyectos de Norte (Ciudad Juarez) y
Tapachula, segun sus necesidades epidemioldgicas y de investigacidon operacional.

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

1. Investigacion Operacional y Capitalizacion del Conocimiento

e Coordinar y liderar el desarrollo, implementacion y seguimiento de estudios de investigacion
operacional (OR) en el CAl, priorizando la medicion de eficacia clinica del modelo de atencién integral
para SolT y sus familiares.

¢ Disefiar e implementar estudios retrospectivos y prospectivos utilizando datos programaticos de rutina
desde 2016 para evaluar la efectividad del paquete de cuidados transdisciplinarios (medicina general,
salud mental, trabajo social, fisioterapia y terapia ocupacional).



Desarrollar lineas de investigacion prioritarias identificadas: rehabilitacién funcional comparada,
abordaje de sintomas mixtos fisico-psicoldgicos, evaluacion de terapias grupales, y satisfaccion del
usuario.

Coordinar con el Instituto Nacional de Psiquiatria el desarrollo de estudios colaborativos para la
generacion y diseminacion de conocimiento.

Identificar otros socios académicos en coordinacion con el equipo médico, operacional y OCG.

2. Sistemas de Informacioén y Calidad de Datos

Realizar evaluaciones periddicas de calidad de datos en las bases de datos del CAl (atencion médica
APS, salud mental, operaciones/canalizaciones, trabajo social, HMIS) para garantizar la validez,
integridad, consistencia y oportunidad de la informacion.

Proponer e implementar la consolidacion y armonizaciéon de las bases de datos fragmentadas del
proyecto, asegurando la estandarizacién y sistematizacion de indicadores y el seguimiento
longitudinal de pacientes SolT.

Apoyar el desarrollo de indicadores de eficacia e impacto, centrados en las personas y desagregados
por severidad inicial, tipo de violencia sufrida, género y nacionalidad.

3. Apoyo Técnico a Proyectos de la Mision (prioridad segin acuerdo con Coordinacion)
Para el CAl (CDMX):

Liderar la documentacion y estandarizacién del paquete de cuidados médicos destinados a
sobrevivientes de tortura, generando protocolos técnicos y materiales replicables internamente en
MSF y potencialmente extrapolables a otras organizaciones.

Apoyar la evaluacién del piloto de Hospital de Dia y sistematizar sus resultados para la toma de
decisiones.

Disenar e implementar sistemas de seguimiento post-alta para beneficiarios, incluyendo evaluacion
de satisfaccion desde la perspectiva de las personas usuarias.

Coordinar la elaboracion de reportes epidemiolégicos periddicos para la coordinacion médica, la célula
y el comité de OR.

Para Proyecto Norte (Ciudad Juarez)

Disefar metodologias de diagndstico comunitario en zonas de alta violencia para identificar
necesidades en salud mental individual y colectiva, riesgos psicosociales y prioridades de
fortalecimiento comunitario.

Apoyar el monitoreo y evaluacion de las intervenciones en comunidades marginadas (Anapra,
Riberas del Bravo) mediante mapeos participativos y grupos focales semestrales.

Desarrollar indicadores de impacto para medir la efectividad de intervenciones comunitarias en salud
mental.

Para Proyecto Tapachula:

Apoyar la vigilancia epidemiolégica y monitoreo de flujos migratorios para ajustar respuesta y
cobertura segun demanda.

Contribuir a la generacion de informes semestrales con datos médicos consolidados para sustentar
la incidencia local y nacional.

Colaborar en la documentacién de evidencia sobre el impacto de la violencia y movilidad en la salud
mental de personas en movilidad.

4. Formacion y Desarrollo de Capacidades

Disenar e implementar un plan escalonado de OR que incluya capacitacién y sensibilizacién sobre su
importancia entre el personal médico de MSF OCBA México.

Desarrollar sesiones de entrenamiento sobre potencialidad de estudios, publicaciones, ensayos
clinicos y metodologias de OR para los equipos de los proyectos.

Realizar coaching y transferencia de conocimientos al personal local (LHS) que pueda asumir
funciones de epidemiologia e investigacion de manera permanente.

Apoyar la formacién en documentacion de casos clinicos (Clinical Case Reports) y sistematizacion de
experiencias operativas.

5. Coordinacion y Articulacion



Mantener comunicacion técnica regular con el Referente de Epidemiologia, referentes de salud
mental, MedCo y PMRs de proyectos para validacion de protocolos y analisis.

Intercambio proactivo con posiciones técnicas relacionados con epidemiologia, investigacion o el
enfoque del proyecto de otros centros operacionales de MSF.

Asegurar que los protocolos de investigacion se implementan alineado con procedimiento de OCBA
y cumplan con los requisitos del Comité de Etica (ERB) de MSF cuando sea necesario.

Participar en la elaboracion de planes anuales, informes de mision (SitReps) y documentos
estratégicos incorporando analisis epidemioldgicos.

Coordinar con socios externos (INPRFM, hospitales de referencia) para estudios colaborativos.

* 6. Advocacy y Comunicacion de Evidencia

Contribuir a la estrategia de incidencia (advocacy) de la mision mediante la generacion de evidencia
documentada sobre las necesidades del grupo -diana, incluyendo las poblaciones SolT, migrantes y
desplazados internos.

Preparar documentos de posicionamiento y recomendaciones basadas en evidencia (fichas
informativas) para autoridades sanitarias federales y estatales.

Impulsar, acompanar y fortalecer el desarrollo de publicaciones cientificas y presentaciones en foros
nacionales e internacionales para visibilizar el modelo de atencion del CA.

PERFIL

REQUERIMIENTOS ESENCIALES

Educacién y Formacion

e Master en Epidemiologia, Salud Publica, Antropologia Medica o
equivalente con formacién extensa en estadistica y epidemiologia

e Titulo deseable, relacionado con medicina o enfermeria.
Especializacion o formacion deseable en enfermedades tropicales.

e  Perfil médico o paramédico con amplia experiencia de campo en MSF u
otra ONG humanitaria, incluyendo haber trabajado en el contexto de
sistemas de salud en un pais en desarrollo.

e Experiencia laboral esencial de al menos dos afios en empleos
relacionados con actividades epidemiologicas

Experiencia o i B )
o Experiencia esencial en la redaccién de protocolos y el uso de diferentes
disefios de estudio cuantitativos y cualitativos, participativos deseable.
e Experiencia esencial en analisis de datos epidemioldgicos.
e Experiencia en la gestion de colaboracién con institutos u organismos
cientificos.
Idiomas e Espaniol e inglés intermedio-avanzado (oral y escrito).

Conocimientos

o Alfabetizacion informatica esencial (Word, Excel, Internet)

e Manejo de plataforma para monitoreo (en contexto humanitario)
deseables (HMIS, PowerBi, Activitylnfo u otro)

e Aprendizaje esencial en (al menos) paquetes estadisticos (por
ejemplo; R, Stata, SPSS u otro)

e Manejo de paquete de analisis cualitativo deseable (por ejemplo
Atlas.it, NVivo u otro)

e Conocimiento del contexto cientifico en México deseable.

e Gestién y desarrollo de personas
e  Compromiso con los principios de MSF

Competencias o
o Flexibilidad
e Orientacion a calidad y resultados
e Trabajo en equipo y cooperacion
Otros e Disponibilidad para viajar




CONDICIONES DEL PUESTO
Sueldo: $45,000.00 MXN pesos brutos mensuales.

Prestaciones/Beneficios: 25 dias de vacaciones al afio, 30 dias de aguinaldo, 3 dias de licencia
remunerada para situaciones extraordinarias, seguro médico
complementario, oportunidad de acceder a formaciones a nivel local e
internacional y opciones de crecimiento profesional dentro de la
organizacion.

Comienzo: Inmediato

COMO POSTULAR

Llenando el siguiente formulario MSF busca:
RESPONSABLE DE INVESTIGACION: Rellenar
formulario

MSF busca: RESPONSABLE DE
INVESTIGACION

Y enviando CV y carta de motivacion al correo
electroénico:

MSFE-mexico-recruitment@barcelona.msf.org

Indicando en el asunto del correo el cargo al que
aplica. “Investigador/a”

Fecha limite de recepcion de CV: 22 de abril de 2026.

*SOLAMENTE SERAN TOMADAS EN CUENTA LAS CANDIDATURAS COMPLETAS ENVIADAS HASTA LA
FECHA LIMITE

**UNICAMENTE SE CONTACTARA A LAS PERSONAS PRE-SELECCIONADOS PARA UNA ENTREVISTA

***PARA PERSONAS EXTRANJERAS ES INDISPENSABLE CONTAR CON PERMISO DE TRABAJO.

AVISO DE PRIVACIDAD

MEDICOS SIN FRONTERAS EN MEXICO A.C., con domicilio en Calle Fernando Montes de Oca, niimero 56, Col. Condesa, 06140,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, tratard tus datos personales para realizar actividades de reclutamiento, seleccién,
contratacidn, suministro y administracién de personal; crear expedientes de personal; verificar y confirmar tu identidad y
datos; administracion y operacion de los procesos de RRHH dentro de la organizacion; administracion, gestion y
cumplimiento de las obligaciones que deriven de la relacidn juridica que hayas celebrado con MSF México, y otras actividades
relacionadas. Para mas informacidn, consulta nuestro aviso de privacidad en www.msf.mx/privacidad.



https://forms.cloud.microsoft/e/TnXaVE2eH8
https://forms.cloud.microsoft/e/TnXaVE2eH8
https://forms.cloud.microsoft/e/TnXaVE2eH8
mailto:MSFE-mexico-recruitment@barcelona.msf.org
https://www.msf.mx/politica-de-privacidad

