"' MEDICOS
SIN FRONTERAS

Médicos Sin Fronteras en México A.C.
Busca Educador/a Psicosocial
Para integrarse a su equipo de Proyecto CAl

Atenciéon médico-humanitaria a la poblacion sobreviviente de violencia en México

¢ =

Cd Mx Contrato determinado 6 meses, Jornada completa:
posibilidad de extensién 48 hrs/sem

Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organizacion médico-humanitaria de cardcter internacional que
aporta su ayuda a poblaciones en situacion precaria y a victimas de catastrofes de origen natural o
humano y de conflictos armados, sin discriminacion por raza, religién o ideologia politica.

Estamos comprometidos con la promocion de la diversidad y la equidad de nuestros equipos;
proporcionando igualdad de acceso a las oportunidades profesionales a todas las personas y animamos
a las personas de las diferentes comunidades (indigenas, afrodescendientes, LGTBQ+, etc) a presentar
su candidatura.

Todas las solicitudes serdn tratadas con la mds estricta confidencialidad. MSF no tolera la explotacion,
el abuso sexual, ningun tipo de acoso, ni la discriminacion.

MSF estda presente en mas de 80 paises, con cerca de 465 proyectos en marcha. Contamos con mas de
6.3 millones de socios y colaboradores en todo el mundo y nos avalan mds de 50 afios de experiencia
en accion médica y humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz en 1999.

OBJETIVO DEL PUESTO

Realizar sesiones de consulta y/o educacidén para los pacientes siguiendo distintos protocolos y
procedimientos médicos y mentales de MSF para mejorar su condicion psicosocial.

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

e Identificar necesidades e intereses ocupacionales, educativos y recreativos de los pacientes y
sus familiares.

e Realizar encuestas de intereses/necesidades con los usuarios y sus familias, centrado en el
paciente/usuarios.

e Con base en la encuesta de intereses necesidades, elaborar plan de intervencién individual y
planeacién mensual de actividades y cronograma de actividades semanales.

e Realizar ficha técnica de cada actividad (ocupacional, educativa, recreativa) que se planifique
implementar, para supervision y validacién por parte de PMR con soporte técnico de GASM.



e Realizar plan de intervencidn para cada paciente, registrando actividades, avances y
dificultades; dentro de los formatos grupales de SMAPS.

e Apoyar en laimplementacion de actividades psicoeducativas y de promocion de la salud en
conjunto a las otras areas (psicologia, medicina, trabajo social y fisioterapia) para la poblacién
atendida, asi como en la elaboracién de los materiales necesarios.

e Proporcionar informacion y educacién sobre salud mental y/o psicosocial (psicoeducacion) a
la poblacidn afectada, segun las necesidades concretas en relacién a poblacion CAL.

e Proporcionar primeros auxilios psicolédgicos, a los miembros de la comunidad identificados que
la precisen.

e Organizar actividades de apoyo en la comunidad: arte para los nifios, sesiones de
debate, mesas de cine debate, visitas guiadas a centros de arte y cultura, ludoteca, juegos de
mesa, etc. que abonen a los objetivos recreativos, terapéuticos y ocupacionales.

e Colabora estrechamente con el drea de Trabajo Social para identificar servicios, recursos
comunitarios y posibles fuentes laborales para los pacientes, facilitando ademas la vinculacién
con empleadores que puedan acudir al CAl a desarrollar habilidades especificas que
promuevan la reintegracién social y laboral.

e Participar en punto info, discusion de casos multidisciplinaria y analisis de caso de salud
mental: para compartir con equipo multidisciplinario informaciones relevantes de los
usuarios.

e Garantizar la confidencialidad en todas sus actividades y atenciones.

e Contribuir a la identificacién temprana de situaciones de riesgo que puedan afectar el
bienestar o la seguridad de las personas usuarias y del equipo del CAIl, informando
oportunamente a GASM/PMR segun los protocolos establecidos.

e Garantizar que todos los pacientes que asisten a actividades de MSF estan bien informados de
los servicios proporcionados, resolviendo las dudas que les vayan surgiendo.

e Mantener los datos de la supervision y elaborar informes regulares de trabajo para el

supervisor.
PERFIL
REQUERIMIENTOS ESENCIALES
Educacién y Formacion e Trabajo social, psicologia, promocién de la salud, terapeuta
ocupacional, u otro titulo/diploma similar.
Imprescindible al menos 1 afno de experiencia.
Experiencia Deseable:
P Experiencia con ONGs y poblacion vulnerable.
Trabajo comunitario y/o social enfocado al area de salud mental
Idiomas » Espaiiol
e Ingles deseable.
Conocimientos e Conocimientos de informatica (Word, Excel, internet)
e  Compromiso con los principios de MSF
Competencias e  Flexibilidad
e Orientacion a calidad y resultados
e Trabajo en equipo y cooperacion




CONDICIONES DEL PUESTO
Sueldo: $21, 500 pesos brutos mensuales.

Prestaciones/Beneficios: 25 dias de vacaciones al afio, 30 dias de aguinaldo, 3 dias de licencia
remunerada para situaciones extraordinarias, seguro médico
complementario, oportunidad de acceder a formaciones a nivel local e
internacional y opciones de crecimiento profesional dentro de la
organizacion.

Comienzo: Inmediato

COMO POSTULAR

Llenando el siguiente formulario MSF busca: Educador/a
Psicosocial : Rellenar formulario

MSF busca: Educador/a
Psicosocial

Y enviando CV y carta de motivacion al correo electrénico:

MSFE-cai-recruitment@barcelona.msf.org

Indicando en el asunto del correo el cargo al que
aplica. “Educador/a Psicosocial”

Fecha limite de recepcion de CV: 25 de junio de 2026.

*SOLAMENTE SERAN TOMADAS EN CUENTA LAS CANDIDATURAS COMPLETAS ENVIADAS HASTA LA
FECHA LIMITE

**UNICAMENTE SE CONTACTARA A LAS PERSONAS PRE-SELECCIONADOS PARA UNA ENTREVISTA

***PARA PERSONAS EXTRANJERAS ES INDISPENSABLE CONTAR CON PERMISO DE TRABAJO.

AVISO DE PRIVACIDAD

MEDICOS SIN FRONTERAS EN MEXICO A.C., con domicilio en Calle Fernando Montes de Oca, niimero 56, Col. Condesa, 06140,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, tratara tus datos personales para realizar actividades de reclutamiento, seleccion,
contratacidn, suministro y administracién de personal; crear expedientes de personal; verificar y confirmar tu identidad y
datos; administracion y operacion de los procesos de RRHH dentro de la organizacion; administracion, gestion vy
cumplimiento de las obligaciones que deriven de la relacion juridica que hayas celebrado con MSF México, y otras actividades
relacionadas. Para mas informacidn, consulta nuestro aviso de privacidad en www.msf.mx/privacidad.



https://forms.cloud.microsoft/e/vvSeBFxPRx
https://forms.cloud.microsoft/e/vvSeBFxPRx
mailto:MSFE-cai-recruitment@barcelona.msf.org
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